
P Termine und Zeiten

Die 120 Unterrichtseinheiten à 45 Min. verteilen sich auf 
zehn Wochenenden:

Freitags    17.00-20.15  (4 UE inkl. 15 Min. Pause) 

Samstags  09.30-17.00  (8 UE inkl. 1,5 Std. Pause)

   1  14. / 15.02.2020    6     14. / 15.08.2020

   2  13. / 14.03.2020    7     11. / 12.09.2020

   3  24. / 25.04.2020    8     23. / 24.10.2020

   4  15. / 16.05.2020    9     20. / 21.11.2020

   5  12. / 13.06.2020    10     15. / 16.01.2021

Ersatztermin: 29. / 30.01.2021 
Teilnehmerzahl: 12 bis 18 Personen.

a Schulungsort

BQL Bereich Leben und Arbeiten mit Kindern
Geniner Str. 167, 23560 Lübeck
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Änderungen vorbehalten

Fachkraft für Frühpädagogik
Berufsbegleitende Weiterbildung  
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Berufsausbildungs- und Qualifizierungsagentur Lübeck GmbH

Wir sind ein gemeinnütziges Bildungsunternehmen, das sich 
kreativ und innovativ den aktuellen und zukünftigen Heraus-
forderungen des Bildungs- und Arbeitsmarktes zuwendet.  
Die Vorbereitung auf das Berufsleben, Qualifizierung, Fort- und 
Weiterbildung, die Rückkehr in die Berufstätigkeit sowie Teil-
habe an der Gesellschaft stehen im Fokus unserer vielfältigen 
Bildungsmaßnahmen. Unsere Angebote richten sich an Schü-
ler/-innen, Jugendliche, junge Erwachsene und Erwachsene.

Die Vorwerker Diakonie und die Hansestadt Lübeck gründeten 
2004 die BQL und sind zu gleichen Teilen Gesellschafter. Wir sind 
Mitglied der Landesarbeitsgemeinschaft Jugendaufbauwerke in 
Schleswig-Holstein e.V. und im JAW-Verbund.

Wir legen großen Wert auf Qualität und sind zertifiziert nach DIN 
EN ISO 9001-2015 und als AZAV-Träger.

Zertifiziert nach AZAV

Trägerzulassung

Registriernummer: A-K-60205 Registriernummer: I-K-60205

BQL 
Berufsausbildungs- und Qualifizierungsagentur Lübeck GmbH 
Geniner Str. 167  |  23560 Lübeck
Tel:  0451 / 30500 - 100  |  Fax: 0451 / 30500 - 101
info@bq-luebeck.de  |  www.bql.gmbh

Kursleitung und -beratung 
C    Dipl. Päd. Bettina Durt

Systemisch-integrative Sozialtherapeutin 
Gestalttherapeutin

Telefon:  0451 / 30500 - 142
E-Mail: bettina.durt@bq-luebeck.de

B Informationen und Anmeldung
Tel:  0451 / 30500 - 333 

kindertagespflege@bq-luebeck.de



B Inhalte

Die Weiterbildung umfasst sieben verschiedene Themenfelder, 
verteilt auf zehn Wochenenden:

   1  Einstieg / Selbstreflexion / eigene und pädagogische 
Haltung / Besonderheiten der Kinder unter 3 Jahren

   2  Entwicklungspsychologie / Beziehungs- und Bindungs-
aufbau / Eingewöhnungsphase

   3  Frühkindliche Bildung / Beobachtung / Wahrnehmung / 
Motorik, Sprache und Rhythmik  

   4  Ressourcenorientierte Zusammenarbeit mit der Familie /  
Erziehungspartnerschaft mit Eltern

   5  Gesundheit, Pflege und Kindeswohl

   6  Förderung in der Gruppe / Raumgestaltung /  
Praxisorientierte Exkursionen 

   7  Abschiedsrituale und Übergänge mit kleinen Kindern 
und in der Gruppe / Abschlusskolloquium

t Die Weiterbildung  

   C Sie arbeiten mit kleinen Kindern oder möchten in Zu-
kunft kleine Kinder betreuen? 

   C Sie wollen Ihre Kompetenzen für die Arbeit mit Kindern 
unter 3 Jahren vertiefen?

Die Arbeit mit Kindern unter drei  Jahren ist eine wichtige Auf-
gabe für pädagogische Fachkräfte. Sie begleiten und unter-
stützen die kindliche Entwicklung in einer sehr elementaren 
Lebensphase. 

Kleine Kinder benötigen feinfühlige Bezugspersonen, die 
ihre kindlichen Bedürfnisse achtsam wahrnehmen, ihre Ent-
deckungs- und Lernprozesse kompetent und altersgerecht be-
gleiten und ihnen damit eine gute Entwicklung ermöglichen.

Die berufsbegleitende Weiterbildung richtet sich an pädago-
gische Fachkräfte, z.B.: 

   C Erzieher*innen

   C Sozialpädagogische Assistent*innen

   C Kindertagespflegepersonen mit mindestens einjähriger 
Berufserfahrung

In der Weiterbildung:

   C Erwerben Sie vertieftes Fachwissen in verschiedenen 
Teilgebieten der Frühpädagogik.

   C Erweitern Sie ihre praxisbezogenen Handlungs-
kompetenzen.

   C Entwickeln Sie ihre personalen Fähigkeiten weiter.

N Pädagogischer Ansatz

Basierend auf einem ganzheitlichen Ansatz werden  
theoretische und praktische Inhalte vermittelt. Dabei sind 
der Erfahrungsaustausch und die Selbstreflexion wichtige 
Bestandteile der Weiterbildung. Es kommen unterschiedliche 
Dozent*innen und Methoden zum Einsatz.

Im Sinne des selbstbestimmten Lernens arbeiten die  
Teilnehmenden zwischen den Terminen  an ihrer praxisori-
entierten Projektarbeit zu speziellen Fragestellungen der Bil-
dung, Betreuung und Erziehung der Kinder unter 3 Jahren.

G Prüfung und Abschluss:

Nach erfolgreicher Teilnahme erhalten Sie ein Zertifikat der 
BQL mit den Schwerpunkten der Weiterbildung:

„Fachkraft für Frühpädagogik“.

Voraussetzungen für den Zertifikatsabschluss:

   C Regelmäßige Teilnahme (mind. 90%)

   C Erstellung einer schriftlichen Projektarbeit

   C Präsentation der Projektarbeit beim Abschlusskolloquium

 Kosten

1.000,- € zzgl. 250,- € Prüfungs- und Zertifikatsgebühren. 
Kindertagespflegepersonen können sich Fortbildungsstun-
den anerkennen lassen.

Bitte sprechen Sie uns zu möglichen Förderungen, wie z. B. 
durch die Bildungsprämie i.H.v. 500,- €,  vor der Anmeldung an! 

www.bildungspraemie.info

 
Die Bildungsprämie wird aus Mitteln des 

Bundesministeriums für Bildung und Forschung und 

aus dem Europäischen Sozialfonds der Europäischen Union gefördert. 

F R Ü H PÄ D A G O G I K

C    www.bql.gmbh
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