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Kleine Kinder zu betreuen, ist eine sehr schöne und erfüllende Aufgabe. In der Kinderta-
gespflege werden Kinder in einer kleinen Gruppe und in familiärer Atmosphäre betreut. 
Wie in Kindertagesstätten gibt es einen Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag. 

Die Betreuung von bis zu fünf fremden Kindern kann im eigenen Haushalt, in angemiete-
ten Räumen oder im Haushalt der Eltern stattfinden. Auch der Zusammenschluss mit ei-
ner weiteren Kindertagespflegeperson ist möglich oder eine Tätigkeit als Vertretungskraft 
in der Kindertagespflege.

Um als Kindertagespflegeperson tätig zu sein, benötigen Sie eine Qualifizierung zur Kin-
dertagespflegeperson. Zusammen mit anderen Nachweisen, wie z.B. Wohnungsabnah-
me und ein eintragsfreies, erweitertes Führungszeugnis, kann dann eine Pflegeerlaubnis 
(nach §43 SGB VIII) beantragt werden. 

Kindertagespflegepersonen sind in Lübeck selbstständig tätig. Für diese übernimmt der 
Verbund Kindertagespflege die Beratung, Vermittlung und Abrechnung.

CC	 Weitere Infos zur Kindertagespflege in Lübeck: www.luebeck.de/kindertagespflege

www.bvktp.de

Die Grundqualifizierung nach dem Qualifizierungshand-
buch (QHB)

Die Betreuung von kleinen Kindern im Rahmen der Kindertagespflege beinhaltet kom-
plexe pädagogische, organisatorische und rechtliche Anforderungen. Durch eine kom-
petenzorientierte Ausrichtung der Kurse sollen zukünftige und tätige Kindertagespfle-
gepersonen gut darin unterstützt werden, die erforderlichen fachlichen und personalen 
Fähig- und Fertigkeiten zu erwerben bzw. auszubauen. 

Was heißt Kindertagespflege?
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Dabei wird  berücksichtigt, dass Menschen diese nicht nur in Schule und Ausbildung 
entwickeln, sondern auch z.B. im Sportverein, beim Babysitten und durch Erlebnisse im 
Rahmen ihrer gesamten sozialen Entwicklung. Die Erfahrungen und Fähigkeiten der Teil-
nehmenden in ihrer Vielfalt und Unterschiedlichkeit bilden die Grundlage für die weitere 
Kompetenzentwicklung. 

Die Grundqualifizierung zur Kindertagespflegeperson umfasst 300 Unterrichtseinheiten 
(UE) und setzt sich aus zwei Teilen zusammen: Aus der Tätigkeitsvorbereitenden sowie aus 
der Tätigkeitsbegleitenden Grundqualifizierung. Beide Teile beinhalten eine Kompetenz-
bilanzierung und schließen mit einer Lernergebnisfeststellung ab. Nach erfolgreichem 
Abschluss der Tätigkeitsvorbereitenden Grundqualifizierung kann eine vorläufige Pflege-
erlaubnis  beantragt werden. 

Bereits tätige Kindertagespflegepersonen sollen ebenfalls die Gelegenheit erhalten,  sich 
in Qualität und Umfang dem neuen Qualifizierungsstandard anzugleichen. Dies ist durch 
die Teilnahme an der Anschlussqualifizierung 160+ (140 UE) möglich. Die Teilnahme ist 
nicht verpflichtend, wird aber von der Hansestadt Lübeck empfohlen. Kindertagespflege-
personen mit einer Qualifizierung von 300 Unterrichtseinheiten und pädagogische Fach-
kräfte haben Anspruch auf die höhere Entgeltstufe nach dem Kita-Gesetz. 

300 UE Grundqualifizierung

E E

160 UE Tätigkeitsvorbereitende  
Grundqualifizierung

Module 1-7	 Orientierungsphase	
Module 8-24	  Basisphase

140 UE Tätigkeitsbegleitende  
Grundqualifizierung

Module 25-46	
	

G G

mind. 120 Stunden 
Praktikum

ca. 100 UE 
Selbstlerneinheiten

ca. 40 UE 
Selbstlerneinheiten

Lernergebnisfeststellung Lernergebnisfeststellung

Quelle: QHB, Deutsches Jugendinstitut
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Dieser Kursteil  umfasst 24 Module, die sich auf 160 Unterrichtseinheiten (UE) à 45 Minu-
ten verteilen zuzüglich 9 UE 1.- Hilfe-Kurs am Kind, ca. 100 UE Selbstlerneinheiten sowie 
der Lernergebnisfeststellung. Die 120 Stunden kompetenzorientiertes Praktikum vertei-
len sich auf 60 Stunden Praktikum in einer Kindertagespflegestelle und 60 Stunden Prak-
tikum in einer Kindertagesstätte. Hierbei sollen alle Phasen des Betreuungsalltags miter-
lebt werden. Das Praktikum wird betreut.  

Beispiele für Inhalte der Grundqualifizierung:  

C	 Bindungsaufbau und Eingewöhnung 

C	 Frühkindliche Bildung  

C	 Hygiene, Ernährung, Gesundheit 

C	 Kindliches Spiel begleiten

C	 Rechtliche und finanzielle Grundlagen 

C	 Erstellen eines Businessplans

C	 Marketingstrategien

C	 Inhalt und Aufbau der Konzeption 

C	 Kommunikation und Elternarbeit

C	 Vor- und Nachbereitung der Praktika

C	 Kinderrechte und Kinderschutz

Unterricht 

Unterrichtstage sind in der Regel Montag, Dienstag und Donnerstag von 08.30 bis 13.00 Uhr .

Die jeweils 60 Stunden Praktika in der Kindertagespflege und in einer Kita werden an  
5 Tagen die Woche absolviert. In den Schulferien findet kein Unterricht statt.

Tätigkeitsvorbereitende Grundqualifizierung
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Die Teilnehmer:innen der Tätigkeitsvorbereitenden Grundqualifizierung erhalten bei re-
gelmäßiger Teilnahme (mind. 90 %) und nach bestandener Lernergebnisfeststellung ein 
Zertifikat der BQL und das Zertifikat des Bundesverbandes Kindertagespflege e.V. zur 
qualifizierten Kindertagespflegeperson nach dem QHB- Stufe 1. Dieses wird bundesweit 
anerkannt. Hiermit können die Teilnehmer:innen eine vorläufige Pflegeerlaubnis beantra-
gen, wenn sie alle formalen Voraussetzungen erfüllen.  

 
Kurs 11:  29.09.2025 bis 03.03.2026

	 Hauptveranstaltungsort:
	 Karlstr. 7, 23554 Lübeck und
	 Online-Präsenz über die Lernplattform MS Teams

Voraussetzungen für die Teilnahme an der Tätigkeitsvorbereitenden Grundqualifizierung

C	 Mindestalter 21 Jahre

C	 Mindestens Erster Allgemeiner Abschluss oder eine gleichwertige abgeschlossene 
Berufsausbildung (Nachweis durch eine beglaubigte Kopie). Bei ausländischen 
Schul- oder Berufsabschlüssen muss zusätzlich eine Gleichwertigkeitsbescheini-
gung eingereicht werden.

C	 Es liegen keine gesundheitlichen Hinderungsgründe vor im pädagogischen Bereich 
zu arbeiten

C	 Gute Deutschkenntnisse (mind. Niveau B2 des Europäischen Referenzrahmens)

C	 Eintragsfreies, erweitertes Führungszeugnis

Vorab führen wir ein persönliches Eignungs- und Beratungsgespräch gemeinsam mit der 
für die Erteilung der Pflegeerlaubnis zuständigen Mitarbeiterin der Hansestadt Lübeck.  
Pädagogische Fachkräfte können unter bestimmten Voraussetzungen ihre Qualifizie
rungszeit verkürzen. Sprechen Sie uns dazu bitte an!

Abschluss und Zertifikat

Die Termine finden Sie 
immer aktuell auf der 
Internetseite der BQL 
www.bql.gmbh

Q U A L I F I Z I E R U N G   K I N D E R TA G E S P F L E G E
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Sie sind pädagogische Fachkraft und möchten als Kindertagespflegeperson tätig werden? 
Als selbstständige und flexible Betreuungsform im eigenen Haushalt weist die Kindertages-
pflege einige Besonderheiten auf. Der Kompaktkurs richtet sich an pädagogische Fachkräf-
te aus Lübeck und dem Kreis Herzogtum Lauenburg, die über ein fundiertes frühpädago-
gisches Fachwissen und praktische Erfahrungen in der Kindertagesbetreuung von Kindern 
unter drei Jahren verfügen. Im Rahmen des Kompaktkurses lernen die Teilnehmenden die 
Besonderheiten der Kindertagespflege kennen und erwerben die Basiskenntnisse für den 
Aufbau einer eigenen Kindertagespflegestelle. Wir orientieren uns dabei am Curriculum Kin-
dertagespflege des DJI und dem Qualifizierungshandbuch Kindertagespflege QHB. Nach 
erfolreicher Teilnahme  erhalten Sie neben dem Zertifikat der BQL ein bundesweit gültiges 
Zertifikat vom Bundesverband Kindertagespflege und können eine Pflegeerlaubnis beantra-
gen. Als pädagogische Fachkraft werden Sie in die höhere Entgeltstufe eingruppiert.

Beispiele für Inhalte:
C	 Der Förderauftrag in der Kindertagespflege 
C	 Rechtliche Grundlagen
C	 Selbstständigkeit in der KTP
C	 § 8 a Kindeswohlgefährdung
C	 Kompetenzen in der Kindertagespflege

Zeitrahmen:	 80 Unterrichtseinheiten vom 09. Mai bis 19. Juli 2025

Kurstage: 	 An ausgewählten Frei- und Samstagen ganztägig oder in den 
Abendstunden. Die genauen Termine und Zeiten entnehmen 
Sie bitte dem Anmeldeformular. 

Veranstaltungsorte:	 Gästehaus Domkloster, Domhof 33, 23909 Ratzeburg,  
BQL Lübeck, Karlstr. 7, 23554 Lübeck sowie Online-Präsenz 
über die Videokonferenzplattform Microsoft Teams

Zugangsvoraussetzung:	 Pädagogische Berufsausbildung sowie mindestens 1 Jahr Pra-
xiserfahrung im frühkindlichen Bereich. Vorab findet ein per-
sönliches Eignungs- und Beratungsgespräch mit der erlaubnis-
erteilenden Stelle statt. Im Rahmen des Kompaktkurses ist eine 
20-stündige Hospitation vorgesehen. Die Hospitation organi-
sieren Sie selbständig vor oder während des Kurses.

Interessierte aus dem Kreis Herzogtum Lauenburg richten ihre Bewerbung bitte an den 
Kreis Herzogtum Lauenburg, Fachdienst Kindertagesbetreuung, Jugendförderung und 
Schulen, Barlachstraße 5, 23909 Ratzeburg

Interessierte aus der Hansestadt Lübeck richten ihre Bewerbung bitte an die BQL Berufs-
ausbildungs- und Qualifizierungsagentur Lübeck GmbH, Geniner Str. 167, 23560 Lübeck

Kompaktkurs Kindertagespflege für pädagogische Fachkräfte

Q U A L I F I Z I E R U N G   K I N D E R TA G E S P F L E G E
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Die Tätigkeitsbegleitende Grundqualifizierung richtet sich an tätige Kindertagespflege-
personen bzw. schließt sich mit Beginn der Tätigkeit als Kindertagespflegeperson an die 
Tätigkeitsvorbereitende Grundqualifizierung an. Die Teilnahme ist für alle zukünftigen 
Kindertagespflegepersonen verpflichtend. Für Kindertagespflegepersonen, die nach al-
ten Standard qualifiziert sind und für pädagogische Fachkräfte ist die Teilnahme freiwillig.
Durch den Nachweis von 300 UE  Grundqualifizierung kommen Kindertagespflegeperso-
nen in die höhere Entgeltstufe.

Die Qualifizierung umfasst 22 Module, die sich auf 140 UE verteilen plus ca. 40 UE Selbst-
lerneinheiten. Der Unterricht basiert auf einer engen Theorie-Praxis-Verzahnung. Theorie 
wird unter Einbezug konkreter Alltagssituationen der Teilnehmenden erarbeitet und die 
Praxis wird theoriegeleitet reflektiert. Inhalte können dem Bedarf der Gruppe angepasst 
werden. 

Beispiele für Inhalte:

C	 Einstiegsmodul Frühpädagogik	

C	 Erziehung und Erziehungsstile

C	 Jedes Kind ist einzigartig – Diversität und Inklusion

C	 Entwicklung begleiten  

C	 Kommunikation – Mit Konflikten umgehen

C	 Gesunde Kindertagespflege

C	 Umgang mit Entwicklungsauffälligkeiten

C	 Erziehungspartnerschaft mit Eltern

C	 Qualität sichern 

Abschluss und Zertifikat

Die Teilnehmer:innen erhalten bei regelmäßiger Teilnahme (mind. 90 %) und nach erfolg-
reicher Lernergebnisfeststellung ein Zertifikat der BQL und das  Zertifikat des Bundesver-
bandes Kindertagespflege e.V. zur Qualifizierten Kindertagespflegeperson nach dem QHB 
– Stufe 2. Dieses wird bundesweit anerkannt.

Tätigkeitsbegleitende Grundqualifizierung

Q U A L I F I Z I E R U N G   K I N D E R TA G E S P F L E G E
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Voraussetzung für die Teilnahme an der Tätigkeitsbegleitenden Grundqualifizierung

Sie sind bereits als Kindertagespflegeperson tätig oder beginnen mit der Betreuung von 
Tageskindern, nachdem Sie die Tätigkeitsvorbereitende Grundqualifizierung besucht ha-
ben. Für die Anmeldung legen Sie uns eine (vorläufige) Pflegeerlaubnis vor sowie den 
Nachweis über 160 Stunden Qualifizierung zur Kindertagespflegeperson.

Als pädagogische Fachkraft haben Sie am Kompaktkurs teilgenommen, können 20 Stun-
den Hospitation bei einer Kindertagespflegeperson nachweisen und haben mit der Be-
treuung begonnen.
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Termine für die Tätigkeitsbegleitende Grundqualifizierung:

Kurs 14: 	 17.03.2025 – 30.01.2026 (Kurstag Montag von 17.00 bis 20.15 Uhr und Samstag 
05.04.2025 und 13.09.2025 von 9.00 bis 16.00 Uhr)

Kurs 15: 	 17.09.2025 – 12.06.2026 (Kurstag Mittwoch von 17.00 bis 20.15 Uhr und  
Samstag, 29.11.2025 und 25.04.2026 von 9.00 bis 16.00 Uhr)

Veranstaltungsort:  
Karlstr. 7, 23554 Lübeck und  
Online-Präsenz über die Lernplattform MS Teams.

Q U A L I F I Z I E R U N G   K I N D E R TA G E S P F L E G E
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Unsere Referent:innen

Alle Kurse werden von einer kontinuierlichen Kursbegleitung und einem erfahrenen 
Referent:innen-Team durchgeführt. Die Kursleitung sowie ein Teil unserer Dozent:innen 
haben an der Schulung „Train-the-Trainer – für die kompetenzorientierte Qualifizierung  
in der Kindertagespflege“ durch den Bundesverband Kindertagespflege e.V. teilgenom-
men. Wir arbeiten eng mit der Hansestadt Lübeck, der Servicestelle Kindertagespflege 
und den pädagogischen Fachberaterinnen zusammen.

Preise

Die Preise erfahren Sie auf Nachfrage.

Förderung

Teilnehmer:innen mit Wohnsitz oder Kindertagespflegestelle in Lübeck erhalten eine Er-
mäßigung in Höhe von 50 % des Kurspreises. 

Anmeldung

Bei Interesse finden Sie die Anmeldeunterlagen unter www. bql.gmbh. 
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B Kurskoordination und -beratung
C    Bettina Durt

Diplom-Pädagogin, Gestalttherapeutin,  
systemisch-integrative Familiensoziotherapeutin 

Tel.:  0451/ 30500 -142 
bettina.durt@bql.gmbh


